
 

令和元年９月３０日 

 

 

 

ホクレンくみあい飼料株式会社 一般事業主行動計画 

 

 

   従業員がその能力を発揮し、仕事と生活の調和を図り働きやすい雇用環境の整備を行うため、 

次のように行動計画を策定する。 

 

 

 

 １ 計画期間：令和元年１０月１日から 令和４年９月３０日までの３年間 

 

   ２ 内  容： 

 

     目標 1 年次有給休暇の取得促進 

      【目標を達成するための方策】 

       ポスターによる社内周知、管理者への呼び掛け等、取得促進への啓発を行う。 

        

 

目標２ 母性健康管理や産前産後休業、育児休業などの制度の周知や情報提供を行う。 

      【目標を達成するための方策】 

       社内報を活用した制度の周知・情報提供を行う。 

       

  

目標 3 若年者に対する工場見学（インターンシップ）の受け入れを行う。 

       【目標を達成するための方策】 

        学校と連携し、工場見学（インターンシップ）の受け入れを行う。 

 

                                            以 上 


